
 

 

                                  

 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 15 DESTINATARI PROGETTO “AMISTADE” – AVVISO PUBBLICO Percorsi per 
l’integrazione socio-lavorativa dei cittadini di Paesi terzi PR FSE+ 2021-2027 Priorità 3 Inclusione e lotta alla povertà – Obiettivo 
specifico h) ESO 4.8. Settore di intervento 156 
  
1. OGGETTO E FINALITÀ 
L'ATS composta da R&M Servizi S.r.l. (Capofila) e Alfabeto del Mondo ODV promuove il progetto AMISTADE, volto a favorire 
l’inclusione attiva e l’occupabilità di cittadini di Paesi terzi nel territorio dell'Ogliastra. Il percorso mira a trasformare la condizione di 
vulnerabilità in autonomia economica attraverso una "filiera unitaria" di orientamento, formazione e tirocinio. 
 
2. DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 
La selezione è rivolta a 15 cittadini di Paesi terzi regolarmente soggiornanti nel territorio della Regione Sardegna che abbiano 
compiuto la maggiore età. I posti sono così ripartiti: 

• n. 15 disoccupati (ai sensi del D.Lgs. 150/2015); 

Sarà considerato criterio preferenziale lo stato di disoccupazione o lo svolgimento di attività lavorative con reddito annuo 
inferiore alla soglia di esenzione fiscale. 

3. ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO 
I destinatari selezionati parteciperanno alle seguenti attività obbligatorie: 

• Presa in carico e Orientamento: redazione del Piano di Azione Individuale (PAI) e bilancio delle competenze. 



 

 

                                  

 

 

• Formazione Specialistica (12-18 ore): moduli su sicurezza, HACCP e competenze tecnico-professionali. 
• Azioni Complementari: Laboratorio di Italiano L2 (30h), Cittadinanza attiva (20h) e Competenze digitali (25h). 
• Tirocinio (12 mesi): esperienza on-the-job di 30 ore settimanali presso imprese locali nei settori turismo, cura alla persona, 

artigianato e verde. 

4. INDENNITÀ E AGEVOLAZIONI 

• Indennità di tirocinio: ai partecipanti verrà erogata un'indennità mensile di € 500,00 lordi (fino a un massimo di € 6.000,00 per 
12 mesi). 

• Azioni di supporto: in base ai fabbisogni rilevati nel PAI, potranno essere attivati servizi di conciliazione (baby-sitting/nido), 
supporto al trasporto e indennità per l'abitare. 

5. MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE 
La selezione avverrà tramite colloqui individuali condotti da un'équipe multidisciplinare (Psicologo del lavoro, Mediatore 
interculturale, Orientatore) per valutare motivazione, competenze pregresse e potenziali barriere. Vincoli di genere: In linea con il 
principio di gender mainstreaming, almeno il 40% dei posti (6 posti su 15) è riservato a donne. Sarà data priorità a giovani e 
persone in condizioni di particolare fragilità. 
6. CLAUSOLE OBBLIGATORIE E DIRITTI FONDAMENTALI 
Il progetto garantisce il rispetto della Carta dei diritti fondamentali dell'UE e della Convenzione ONU sui diritti delle persone con 
disabilità. Tutte le comunicazioni sono accessibili. 
 



 

 

                                  

 

 

Clausola obbligatoria: Il punto di contatto qualificato per la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea, nonché contatto 
referente per l’attuazione della Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilità è il Dott. Michele Sau - mail: 
puntodicontattofseplus@regione.sardegna.it. 
 
7. TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 
La domanda di partecipazione, corredata di copia del documento di identità e permesso di soggiorno in corso di validità, deve 
pervenire entro dal 14.07.2026 al . 
L'Avviso è disponibile in italiano, inglese, francese e arabo. 
Il supporto alla compilazione è disponibile in lingua italiana, inglese, francese.  
Per informazioni: ATS AMISTADE – Sede operativa: Via Monsignor Virgilio , Tortolì. Email: info@rmservizi.it  Tel:  
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